
 

 

 

 

＜業界の IT 化の推進、担い手の育成と会員の企業力の向上を目指す＞ 

日 時：令和５年 ５月２５日（木）   場 所：オークラ千葉ホテル 

 

  令和５年度第６１回通常総会・懇親会を５月２５日（木）、千葉市内のオークラ千葉ホテルにて開 

  催しました。 

   総会では、①令和４年度事業報告について(報告事項)、②令和４年度収支決算について、③会費改定 

（案）の承認について、④令和５年度事業計画について(報告事項)、④令和５年度収支予算について（報 

告事項）の５議案が審議され、いずれも原案通り承認可決されました。なお、常務理事兼事務局長の退任 

に伴い、暫定的に植草副会長が常務理事を兼任すること、また事務局が当面 2人体制になるため、加入証 

明書の発行などは電子化を推奨していくことなどが同副会長から説明がありました。 

 会員の皆様方のご協力により、スムーズな進行のもとに会を無事終了できましたことに感謝いたします。 

    通常総会（内訳） 出席 ： ３６社 

             書面 ： ５２社 

             委任 ： ２１社 

             合計 ：１０９社 

総会終了後の懇親会は、コロナ以前の開催形式に戻され、活気を取り戻すことができました。本会では、 

長年委員として活動していただいた千葉電建の小川敬幸氏を功労者として記念品とともに表彰しました。 

歓談中には、当協会が行っている様々な事業活動の紹介と説明を３委員会の各委員長や委員が行いました。 

また、今回は１９名のご来賓をお迎えし、会員や多数の賛助会員の方々にも来ていただき、盛会のうち 

に終了しました。ご出席いただいた皆様、有難うございました。 

昨年度、講習会事業では１級電気工事施工管理技術第一次検定受験準備講習会も第二次検定受験準備講 

習会も場所を借りて開催することができました。就労支援事業は、工業高校等への出前授業がコロナ禍の 

影響は多少ありましたが、対面で行われ、県からの依頼で小・中学校での出張授業でも講師を務めました。 

災害防止事業では、前年にまとめた県出先機関各管内の担当施設調査結果を、県出先機関への挨拶時に 

その結果を持参して挨拶まわりと説明を行いました。どうぞ、引き続き当協会の活動にご理解・ご協力を 

いただきますよう、宜しくお願い致します。 

 

  

     

 

細矢・新会長による挨拶 功労者表彰（小川敬幸氏） 


